
 

 

 ( 3 )  محضر الجلسة رقم

 -الحمد لله والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى آله و صحبه أجمعين وبعد :

في مقددر  م 10/04/2023( ب ددارا  3جلسدد ه العا اددة رقددم ) رة جمعيددة الددير ا باددة بددا       مجلددإ ا اعقددد 

وقد حضر ،  لافي مبارك الشراري  / اذ الأسرئيإ مجلإ الإ ارة  الاج ماعوترأس   الساعة العاشرة مساءً الجمعية

 الإج ماع كل من:
 

 الوظي ة الاسددددم م

 رئيإ المجلإ لافي مبارك الشراريالأس اذ /  1

 نائب رئيإ المجلإ رااض عبدالقا ر المبيضالأس اذ /  2

 ثل المال مالم صطام مبحل الحرب الأس اذ /  3

 عضو المجلإ عل  محمد الحرب الاس اذ /  4

 عضو المجلإ خالد أحمد العنزيالأس اذ/  5

 عضو المجلإ     مس ر غدار الشمري الأس اذ / 6

 عضو المجلإ                    فهد عبدالله الع يبيالاس اذ /  7

 عضو المجلإ عبدالله سعو  السبيع الأس اذ /  8

 عضو المجلإ أحمد شخب الرشيدي الأس اذ /  9

 :بعذر وهم أعضاء المجلإ وقد تغيب 

      عبدالعزاز اعقوب الشرهان  الأس اذ /. 2             خالد سعد السهل الأس اذ / .1

  الإج ماع كال ال :جدول أعمال وكان 

 لل معية. الوار ةعلى ا طابات  الإطلاع. 1

 الإطلاع على الموقف المال  لل معية.  .2  

  م ومناقش ها .2023ة العام المال  الإطلاع على تقارار الربع الأول ضمن ميزاني . 3

 م والمع مد من الجمعية العمومية ..2022الإطلاع على ال قرار السنوي الم صل عن اليرامج والأنشطة .  4

 الإطلاع على شروط وأحكام صندوق  عم الجمعيات وأخذ موافقة مجلإ الإ ارة على طلب الدعم.. 5

 وأنظم ها السابقة والمحدثة .الإطلاع والمراجعة على سياسات الحوكمة  .6

 ما اس  د من الاعمال.

 

 



 

 

ًومناقشتهاً.م2023ًضمنًميزانيةًالعامًالماليًًالأولاطلعًالمجلسًعلىًالتقاريرًالماليةًللربعًً:ًثالثاً 
ً: خًمًوالمعتمبر ًمبرنًاعمعيبرةًالعموميبرةًبتبراري2022اطلعًالمجلسًعلىًالتقريرًالسنويًالمفصلًعنًالبراام ًوالأنشبر ةًرابعاً 

ًمً.24/01/2023
اطلبربرعًالمجلبربرسًعلبربرىًأبربررو ًودوقبربرامًابربرن وتًلعبربر ًاعمعيبربراجًلبربر ع ًمبربرننًالبربراام ًوالمشبربراريعًومبربرننًرد ًالمبربرالً:ًًخامسبربراً 

ًالاام ًالإغاثيةًوموافقةًالمجلسًعلىًطلبًال ع .البشريًومننً
ً: ًاعمعياجًالأهليةًالمح ثةً.ووكمةًمعاييرًناقشًالمجلسًاعتمالًالسياساجًالخااةًباعمعيةًضمنًسالساً 

ً
ً:القراراجًوالتواياجً

وتمًم2320ًضمنًميزانيةًالعامًالماليًًالأولعرضًالممثلًالماليًللجمعيةًعلىًمجلسًالإلارةًالتقاريرًالماليةًللربعً:ًثالثاً 
 مناقشتهاًواعتمالهاً.

:ًاعتم ًمجلسًالإلارةًعلىًالتقريرًالسنويًالمفصلًعنًالاام ًوالأن مًوالمعتم ًمنًاعمعيةًالعمومية2022ًش ةًرابعاً 
ًم24/01/2023بتاريخً
:ًوافقًالمجلسًعلىًطلبًال ع ًفيًمننًان وتًلع ًاعمعياجًوهيًمننًالاام ًوالمشاريعًومننًرد ًالمالًًخامساً 

كًذلكًدقرًالمجلسًعلىًالتعه اجًوالإقراراجًالمرفقةًبشرو ًودوقامًان وً تًلع ًالبشريًومننًالاام ًالإغاثيةً،
ًاعمعياجًوالعملًبموجبهاً.

ً: ً:ًاطلعًالمجلسًعلىًالسياساجًالم لوبةًضمنًمعاييرًووكمةًاعمعياجًالأهليةًوهيكًالتاليسالساً 

آليةًالتأك ًمنًاستحقاتًالمستفي ًًالموارلًالبشريةوإجراءاجًلائحةً
ً)ضمنًلائحةًالمستفي ين(ًللخ مة

ًلائحةًوإجراءاجًاختيارًالمستفي ين
ًئحةًالمستفي ين()ضمنًلا

ًلائحةًوإجراءاجًالتعاق ًوالمشترياج
لائحةًوإجراءاجًمتابعةًالنق ًمنًالمتاعً

ًلائحةًوإجراءاجًأراءًالأاولًإلىًالمستفي 

ًإجراءاجًالتعاملًمعًالمقبوضاجًلليلًالإجراءاجًالمالي
آليةًلإلارةًطلباجًالعضويةًللجمعيةً

ًالعمومية
ًًظامًالرقابةًال اخلينًسياسةًالصرفًللاام ًوالأنش ة

ًوتمًاعتمالهاًوالعملًبهاًضمنًسياساجًوإجراءاجًالحوكمةً.
ً
ً
ً



 

ً
 

ًماًيستج ًمنًدعمالً:ً
 ًناقشًالمجلسًت ويرًالمبانيًالاستثماريةًالخااةًباعمعيةًوعملًتحسيناجًوايانةًأاملةًلهاً،ًوذلك

 اًوالخيرًباعمعيةً.رغبةًمنًالمجلسًفيًتحسينًلخلًالمبانيًليعولًبالمنفعةًعلىًدعمالًال
 ًفيًالاستبياناجًالخااةًبرضاًالمستفي ينًوالمجتمعًناقشًالمجلس والتواياجًالتيًتمًعرضهاًسابقاً 

ًالمجلساعتم ً،ًوًًنتائجهاًدثناءًالاجتماعًبماًيعولًبالنفعًعلىًاعمعيةًةوسائلًالتواالًوًمناقش
ونشرًالتغذيةًالمعتم ةًفيًالمجلسً رحًالتواياجًدواىًبوًًنتائ ًالاستبيانًالتواياجًالمبنيةًعلى
 .ًوإبلاغًالمعنيينًبذلكًعلىًالموقعًالإلقترونيًللجمعيةالراجعةًمنًالتواياجً

 ًبناء ًعلىًالنتائ ًًوالت ابيرًاللازمةًتقيي ًالمخاطرًالمتأالةًوالقامنةًواعتمالًالتواياجًناقشًالمجلس
 .وفقًاللوائنًوالأنظمةًًوالعملًبها

 
ً

 

 ،والله ول  ال وفيق ،،

 رئيإ مجلإ الإ ارة                                       

 

 لافي بن مبارك الشدددراري                                  





 

 

 

 

 التوصيات والقرارات من مجلس الإدارة تجاه نتائج استبيان رضا المستفيدين والمجتمع 

التي تقدمها الجمعية  مستوى الرضا عن الخدمات

وسهولة الوصول لها والمدة الزمنية المناسبة 

  والشفافية والجودة

تحسين أداء الجمعية وتطوير أنشطتها للوصول بأسرع مدة 

 زمنية شاملة الجودة والشفافية 

وسرعة الاستجابة  سلوك منسوبي الجمعية 

 تجاههموالإقناع والتميز في الخدمة 

توعية العاملين لخدمة أعمال البر والخير وتحقيق تطلعات 

  الجمعية

ألاحظ أن اجراءات العمل في الجمعية فيها نسبة 

 عالية من المرونة
 العمل وإدخال التقنية وسرعة الإنجاز إجراءاتتحسين 

وتلبية احتياجاتهم شكاوى المستفيدين الاهتمام ب

 وتطلعاتهم وتعريفهم بالحقوق والواجبات

متابعة الإدارة التنفيذية مباشرة لشكاوى وتطلعات 

   السعي لحلها وتوفيرها قدر الإمكانالمستفيدين مع 

ونشر ثقافة الإبداع كفاءة أداء العاملين في الجمعية 

 والابتكار في العمل الخيري
 إقامة ورش عمل ودورات تطويرية وتحفيزيهم ماديا  

اجراءات العمل في تميز خدمات الجمعية و مرونة 

 والتواصل مع المجتمعالجمعية 

مع المجتمع لخدمة  سائل التواصل الاجتماعيوالسعي لأداء 

 الرسالة الخيرية


